
BECOMING YU 

Liste de contrôle des étudiant·e·s - mi-parcours  

Pour la rencontre de mi-parcours, vous n'avez aucun formulaire à remplir. Cependant, vous devez 

rencontrer vos coachs à mi-parcours de votre poste, rôle ou expérience pour discuter de la progression 

de vos objectifs. Cette rencontre devrait avoir lieu fin décembre ou début janvier. Tout au long de la 

rencontre, discutez avec votre coach de votre performance afin d’obtenir de la rétroaction sur le 

développement de vos compétences. Votre coach devra attester dans Experience York que vous avez 

terminé l'orientation. En remplissant cette liste de contrôle, vous assurez votre progression à un bon 

rythme tout au long du programme Becoming YU.   

☐ J'ai planifié et participé à une rencontre de 30 minutes avec mon ou ma coach pour 

discuter de mes objectifs et de mes réalisations ou j'ai participé à une activité de 
réflexion sur les hauts et les bas à mi-parcours lors d'une rencontre de groupe. 
 

☐ Je m'assurerai que mon coach atteste avoir lu mon formulaire dans Experience York ou 

soumette une liste au coordinateur du projet pour la réussite professionnelle à 
becomeyu@yorku.ca pour approbation.  

 

☐ Je comprends que je n’ai pas besoin de remplir mon journal pour la rencontre de mi-
parcours. 

                              

☐ J'ai défini des objectifs réalistes et atteignables pour mon expérience.  

☐ J'ai exploré les ressources de l’onglet « Étudiants » du site Becoming YU. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Si vous avez des questions ou des préoccupations, veuillez envoyer un courriel à becomeyu@yorku.ca. 

Pour nous faire part de vos commentaires, veuillez utiliser le lien du formulaire de Rétroaction étudiante. 
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